
Инструкция для классных руководителей 
 

                                                      Уважаемые коллеги! 
Мы впервые будем решать  задачи, связанные с организацией этого процесса.                    
Убедительная просьба: будьте всегда на связи с администрацией школы, в 
доступе для родителей и детей в рабочее время (с 08.30 до 17.00).   Продумайте 
собственную систему работы, которая должна включать обязательные элементы:   

• Вести ежедневный мониторинг технической готовности учеников 
• Коммуникация с учениками (ежедневный контроль участия) 
• Установить дистанционный контакт с помощью вспомогательных средств 

(телефон, Школьный портал, WhatsApp,  электронной почты и др.) с 
родителями ребенка. 

• Быть модератором класса (связывать  учителя - предметника-
обучающегося-родителя, координировать их взаимодействие) 

• Проводить инструктаж (ДО, профилактика) 
• Проводить «Видео часы общения» (20-30 минут) с обучающимися класса 
• Осуществлять удаленный контроль самочувствия детей (вопросы детям и 

родителям)  

       Составьте для себя план работы на неделю с учетом ежедневных 
обязательных мероприятий и времени их проведения.  

           Желательно, чтобы дети учились по режиму, организованно, под 
контролем педагогов и родителей. Расписание занятий, которое размещено на 
сайте школы в подразделе каждой параллели, подразумевает, что в это время 
учащиеся  работают на учебной платформе, общаются с  учителем, получают от 
учителя консультацию (с помощью платформы, телефона, WhatsApp,  
электронной почты). Затем работают самостоятельно, выполняют задания на 
платформе, с сайта школы, отправляют учителю на проверку. Ученик может 
самостоятельно определять для себя время обучения, но все-таки в заданных 
нами рамках. Объясните детям, что выполненное домашнее задание по предмету 
надо отправлять в установленные учителем сроки, не задерживать. Ведёте 
ежедневный учет приступивших и не приступивших к занятим обучающихся с 
предоставленим информации куриующему заместителю директора по УВР. В 
случае, если ученик не приступил к занятиям, оперативно выясняете причину. 

Вы, как классный руководитель ежедневно должны обладать информацией 
об участии в дистанционном обучении каждого ребенка, о трудностях, которые 
он испытывает, помогать их преодолевать.  

У родителей и обучающихся будут возникать вопросы по дистанционному 
обучению, на которые вы должны давать ответы.  На сайте школы 
администрация размещает информацию об электронном обучении и 
дистанционных образовательны технологиях.  Своевременно изучите ее.  



Будьте внимательны к обращениям детей и родителей. Не оставляйте 
вопросы без ответов. Профессионализм и компетентность вам помогут в этом. 
Если вы затрудняетесь с ответом, вежливо переадресуйте его администрации.  
 
         Дистанционное обучение  - новая форма работы и для учащихся и для нас с 
вами. Детям она интересна, нам - интересна и в определенной степени сложна 
своей новизной и отсутствием опыта такой работы. Но мы с вами обязательно 
справимся и получим положительные результаты и опыт.   
 
 


